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Liebe Leserin, lieber Leser!

Die Grindung der Delta Gruppe liegt nun zehn Jahre
zurlck. Begonnen hat alles mit der Idee einer Unterneh-
mensgruppe, die Bauprojekte jeglicher Art ganzheitlich
betreuen kann. Von der Planung eines Neubaus bis hin
zum Betrieb der fertigen Gebaude.

Mit einem hohen Maf} an Erfahrung, betriebswirtschaft-
lichem und fachlichem Expertenwissen und einem
ausgepragten Gespur fur die Entwicklung der Branche
ist es uns gelungen, die Delta Gruppe von der Idee eines
ganzheitlichen Immobilienmanagements zu einer
etablierten Unternehmensgruppe zu fihren.

Gerne stehen wir lhnen auch in einem persénlichen
Gesprach zur Verfigung.

Franz Wurm Michael Maul-Mock  Christian Hunger
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Unsere zentrale Herausforderung ist die punktgenaue
Umsetzung der Ideen und Vorstellungen unserer
Kunden. Nach diesem Ubergeordneten Ziel erarbeiten
wir mafdgeschneiderte Losungen fur die Immobilien-
projekte und zeigen alternative Losungen auf. Unser
Angebot umfasst individuelle und bedarfsorientierte
Lésungen, die modular oder als Gesamtpaket abgerufen
werden kdnnen, je nach Wunsch und Umfang des
Projekts. Nachhaltigkeit und Wertbestandigkeit
verbinden wir dabei mit den wirtschaftlichen Zielen
und O6kologischen Aspekten eines jeden Projekts.

Die Delta Gruppe steht fiir langfristige Stabilitat.
Leistungsgarant der Delta Gruppe sind die motivierten
und qualifizierten Mitarbeiter in den einzelnen Unterneh-
men. Fur jedes Projekt fihren wir die vielfaltigen Fahig-
keiten unserer Fachbereiche individuell zusammen. Aus
einem Pool an Spezialisten bilden wir das optimale Team
fur das jeweilige Projekt.

Wir setzen dabei auf die Ausbildung im eigenen Haus
und ermoglichen unseren jungen Mitarbeitern auch ein
duales Studium. Die unterschiedlichen Erfahrungen
unserer Mitarbeiter sind der Schltssel zu der erfolg-
reichen Umsetzung moderner Immobilienprojekte.

Eingebunden in nationale und internationale Netzwerke
stehen wir zu langfristigen und fairen Partnerschaften
mit unseren Kunden, Partnern und Lieferanten.
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Leistungen

Geschaftsbereiche

Delta ImmoTec GmbH
o Architektur

e Ingenieurleistungen
¢ Projektentwicklung
e Projektsteuerung

Delta Management GmbH
e Facility Management

¢ Flachenmanagement

e Technisches Gebaudemanagement

e Infrastrukturelles Gebaudemanagement
e Kaufmannisches Gebaudemanagement
e Energie und Umwelt

Delta Gebaudetechnik GmbH

e Industrieller Anlagen- und Rohrleitungsbau
o Kaltetechnik

e Heizungstechnik

e LUftungstechnik

o Klimatechnik

e Sanitartechnik

Leistungsspektrum
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Mellenstelne

Der Buchstabe Delta hatte fur das Unternehmen von
Anfang an einen grundlegenden Kontext zur Firmen-
philosophie.

Das grofRe A als Symbol fur die Differenz war und ist der
Ansporn der Firma, immer ein Stlick besser zu sein als
der Wettbewerb, die Kundenerwartung an Qualitat und
Zuverlassigkeit immer ein bisschen zu Ubertreffen.

Aus dem Symbol wird bei der Delta Gruppe nicht nur das
Leitbild abgeleitet, sondern dient als Kenngrofe flir das
Niveau der Projektrealisierung und der Zusammenarbeit
mit dem Kunden. Die Nahe zum Kunden und deren Im-

mobilien erweist sich hier als bedeutender Erfolgsfaktor.

Erst letztes Jahr hatten die Mitarbeiter der Delta Gruppe
den neuen Slogan kreiert. Mit ihrer Botschaft ,Kompe-
tenz macht den Unterschied” tragen sie die verinnerlich-
ten Werte nach auf3en. Die Mitarbeiter haben sich auf
die Fahne geschrieben, mit ihrer Leistung immer wieder
aufs Neue zu Uberzeugen.




VMlenschen

Die offenen Dialoge und kurzen Wege pragen die gute L
N . DELTA
Kommunikation sowohl im Unternehmen als auch zum > |
Kunden. Die Delta Mitarbeiter sind die tragenden ': 11

Saulen. Wir investieren laufend in modernste Technik . . L
und Software, um das Wissen und Kénnen weiter auszu- 151 Mitarbeiter -
bauen. Unsere Kunden schatzen unsere fachlbergrei- [ g
fende Kompetenz im Immobilienmanagement. 128 /ﬁt- . g

ik r‘ o |
=X i -l

I

L 0w —

L~ —

L o —

L o —

¢ —

L o —

—_— N —

Lo —

L— O —




\ \ ___ _____ __
A ,,
,,
V__.____________ \

\

)
,Z
\

AN _ |
\ \
///////////

.
” . VE

o

1

i it
4

o

)
iy

L
i

. 1#.,_.1__" T

Al
I
l

L
e

LW
WW W

[0

WO L

£

H

£

— —




e |
__ Eﬂ .
Ist

|I|_
__

i
A — —4
F‘p
l'.__r

____________
i

mzmﬁo__n_



Projektlander

USA
Mexiko
Nicaragua

Tunesien
Agypten

Deutschland
Grof3britannien
Osterreich

Polen

Republik Moldau
Rumanien
Serbien

Slowakei
Ungarn

China
Bangladesch
Malaysia
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LDer Leistungsgarant der Delta Gruppe ist das motivierte
und qualifizierte Team. Wir fhren die vielfaltigen
Fahigkeiten unserer Fachbereiche in Projektgruppen
zusammen, um Ihren Anforderungen gerecht zu werden.

Das Wissen und die Erfahrung unserer Mitarbeiter
sind unser Kapital. Konstruktiver Meinungsaustausch,
klare und direkte Kommunikation mit Ihnen sind
unser Selbstverstandnis.”

Die Geschaftsleitung der Delta Gruppe

www.delta-gruppe.de
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